55 27thof MARCH 2008 : \'

I
AGAINST IBM
OUTSOURCED JOBS

April 2008:
*4000 IBMers are forced to ma
to AT&T without any employm
guarantees....

«2000 IBMers are forced to ma
to RICOH without any
employment guarantees....

THE PROBLEMS BECOME GLOBAL...
°ROTEST BECOMES GLOBAL !

Y COUNTRY IN THE SAME

S ORGANIZING PROTESTS AND

ES!

GLOBAL VIRTUAL DEMONSTRATION IN SECONDLIFE:
27th of March, 6-22 pm CET
all news and information at
http://ibmslprotest.blogspot.com

JOIN THE GLOBAL PROTESEY




27 MARS 2008 — GLOBAL ACTION DAY — SOUTENEZ Nous!

Les salariés IBM des divisions Network Service Delivery (NSD) et Printer System
Maintenance (PSM) manifestent dans le monde entier contre leur externalisation forcée
chez AT&T et RICOH.

Des mouvements de greve et des manifestations ont déja eu lieu dans difféerents pays avant
cette journée d’action mondiale. Les revendications principales du personnel sont ;

1. L’arrét des transferts forcés du personnel (Retrait formel de I'utilisation de I'article L122-12 du Code du Travail)

2. L’ouverture de négociations ‘win-win’ afin d’obtenir notamment,
» Transfert volontaire avec garantie d’emploi et retour a IBM en cas de rupture dans les 5 ans,
* Reclassement interne.

Dans les différents sites IBM a travers le monde, le personnel concerné par ces
transferts est appelé a cesser le travail le 27 Mars au matin devant le sites
concernés.

_SIVOUS ETES CONTRE LES TRANSFERTS FORCES / L122-12,
_SIVOUS AVEZ SIGNE LA PETITION ‘NSD’ en DECEMBRE DERNIER, ou simplement...
_ ETES SOLIDAIRE DES PERSONNES CONCERNEES PAR UN TRANSFERT FORCE.

VENEZ NOUS SOUTENIR EN NOUS REJOIGNANT DEVANT LE SITE
pour SUPPORTER NOS REVENDICATIONS et NOTRE ACTION
CONTRE LA POLITIQUE IBM
de TRANSFERTS FORCES en Europe'!



IF you agree...

The next page could be used to make a communication AFTER the Action day,
to show the results of the demo / global action day.
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- global MOBILIZATION against OUTSOURCED JOBS -

“Clearly this is an historic moment where
we can all band together to send a strong
message to corporate headquarters”
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Y COUNTRY OUTSOURCES CONFIRMED outsources:

COUNTRY CUITEoUIREES Italy xx (AT&T) +yy (RICOH) + .. |y(y(XX (X%) in Emea

Austria XX (AT&T) + yy (RICOH) + .. Ireland XX (AT&T) + yy (RICOH) + .. XXXXX (X%) Worldwide
Belgium XX (AT&T) +yy (RICOH) + .. | | Netherlands XX (AT&T) +yy (RICOH) + ..

Denmark XX (AT&T) + yy (RICOH) + .. Norway xx (AT&T) + yy (RICOH) + ..

Finland XX (AT&T) + yy (RICOH) + .. Spain XX (AT&T) + yy (RICOH) + ..

France XX (AT&T) +yy (RICOH) + .. | | Sweden XX (AT&T) +yy (RICOH) + ..

Germany XX (AT&T) + yy (RICOH) + .. UK xx (AT&T) + yy (RICOH) + ..



